
 

การสร้างความโปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ความโปร่งใส (Transparency) หมายถึง การ
กระทําการใด ๆ ของภาครัฐท้ังในระดับบุคคล 
และองค์กรท่ีผู้อื่นสามารถมองเห็นได้คาดเดาได้ 
และเข้าใจได้ครอบคลุมถึงทุกการกระทําท่ีเป็น 
ผลจากการตัดสินใจของผู้บริหาร การดําเนินงาน
ทางธุรกิจและงานสาธารณประโยชน์ต่างๆ 
 เช่น การมีระบบงานและขั้นตอนการทํางานท่ี
ชัดเจน (ซึ่งจะดูได้จากกฎระเบียบหรือประกาศ) 
การมีหลักเกณฑ์ประเมินหรือการใหคุ้ณให้โทษ 
ท่ีชัดเจน การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง 
อย่างตรงไปตรงมา ความโปร่งใสจึงเป็นเครื่องมือ 
ท่ีสําคัญในการตรวจสอบความถูกต้องและช่วย
ป้องกันไม่ให้ เกิดการทุจริต รวมท้ังนําไปสู่การ 
สร้างความ ไว้วางใจซึ่งกันและกันทั้งระหว่าง 
ผู้ปฏิบัติร่วมกันในองคก์รเดียวกันระหว่าง 
ประชาชนต้อรัฐไปจนถึงระหว่างคนในชาติ 
ด้วยกัน 
    ดังนั้น ทุกองค์กรไม่ว่าจะเป็นหน่วยงาน 
ภาครัฐหรือภาคเอกชนควร ปรับปรุงกลไกการ
ทํางานให้มีความโปร่งใส มี การเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสาร 

ท่ีเป็นประโยชน์ อย่างตรงไปตรงมาด้วยภาษาท่ี
เข้าใจงา่ย เพื่อประชาชนจะได้เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
ได ้โดยสะดวกและช่วยตรวจสอบความถูกต้อง  
ในการทํางานได้ 
 

 

 

การเผยแพร่ และการประชาสัมพันธ์ 

 

(1) มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารการประชุม 
     สภาท้องถิ่น  
(2) มีการเปิดเผยข้อมูล แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(3) มีการเปิดเผยข้อมูลการ จัดหารายได้ และ 
     การจัดเก็บภาษีของ ท้องถิ่น  
(4) มีการเปิดเผยข้อบัญญัติ 
 (5) มีการเปิดเผยข้อมูลการ จัดซื้อจัดจ้างของ  
     องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น 
 
 

 

 

 

 

 

การประเมินผลและการตรวจสอบ 

 

(1) มีการแต่งตั้งตัวแทนประชาคม เป็น
คณะกรรมการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างในชุด 
ต่างๆ เช่น คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา 
คณะกรรมการรับและเปิดซอง 
ประกวด ราคา คณะกรรมการตรวจการจ้าง 
 เป็นต้น 
(2) มีการจัดตั้งระบบควบคุมภายใน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
(3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน กลุ่ม องค์กร
ชุมชนติดตามประเมินผล การดําเนินกิจกรรม/    
โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

 

 

 

 

 

 

 



 

การบริหารกิจการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
(1) มีการเปิดช่องทางให้ประชาชน แจ้งข่าวการทุจรติ 
 (2) มีการประกาศเจตนารมณ์ไม่คอร์รปัชัน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภาท้องถิ่น 
 

(1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน เข้าฟังการประชุม
สภาท้องถิน่ เชน่ มีการ จัดเตรียมสถานที่สาํหรับ
ประชาชนนั่งฟ้งการ ประชุมสภาท้องถิน่ 
(2) มีการเผยแพร่รายงานการประชุม สภาท้องถิ่น 
ช่องทางการติดต่อสื่อสารและรับเรื่อง ร้องเรียน 
    1)  รับเรื่องร้องเรียนผ่านหนา้เวบไซต์  
www.huasaicity.go.th 
    2) ร้องเรียนผา่นตู้ /กล่องรับความความคดิเห็น   
(จดหมาย/บัตรสนเทห์/เอกสาร) 
   3) ไปรษณีย์ปกต ิ(จดหมาย/บัตรสนเทห์/    
เอกสาร) ส่งถึง เทศบาลตําบลหัวไทร 
 อําเภอหัวไทร จงัหวัดนครศรีธรรมราช) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
เทศบาลต าบลหัวไทร 

อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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