
 

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลต าบลหัวไทร อ าเภอหัวไทร จงัหวัดนครศรธีรรมราช 

1. ด้านอัตราก าลังและการบริหารอัตราก าลัง 
ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 

ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง  

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

ต าแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 

1 ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น) กลาง 1 1  

2 รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น) ต้น 1 1  

ต าแหน่งประเภทอ านวยการท้องถิ่น 

1 หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทั่วไป) ต้น 1 1  

2 ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง) ต้น 1 1  

4 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม (นักบรหิารงานสาธารณสุข) ต้น 1 1  

5 ผู้อ านวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา) ต้น 1 -  

6 ผู้อ านวยการกองการประปา (นักบริหารงานประปา) ต้น 1 -  

7 ผู้อ านวยการกองสวสัดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) ต้น 1 1  

8 หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ (นักบริหารงานท่ัวไป) ต้น 1 1  

9 หัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานท่ัวไป) ต้น 1 1  

10 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานคลัง) ต้น 1 -  

11 หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นักบริหารงานช่าง) ต้น 1 1  

12 หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) ต้น 1 1  
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ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 

ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง  

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

ต าแหน่งประเภทวิชาการ 

1 นักทรัพยากรบุคคล  ช านาญการ 1 1  

2 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 1 1  

3 นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ช านาญการ 1 1  

4 นักวิชาการสุขาภิบาล ปฏิบัติการ 1 1  

5 นักวิชาการศึกษา ช านาญการ 1 1  

6 นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ 1 1  

7 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ 1 1  

ต าแหน่งประเภทท่ัวไป 

1 เจ้าพนักงานธุรการ ช านาญงาน 5 5  

2 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ช านาญงาน 2 2  

3 เจ้าพนักงานพัสด ุ ช านาญงาน 1 1  

4 นายช่างโยธา ช านาญงาน 1 1  

5 เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 -  

6 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน 1 1  
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ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 

ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง  

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

พนักงานครูเทศบาล  

1 ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 1 -  

2 ครู คศ. 3 1 1  

3 ครู  คศ. 2 4 4  

พนักงานจ้างตามภารกิจ 

1 ผู้ช่วยนักวิชาการคอมพิวเตอร์ - 1 1  

2 ผู้ช่ายเจ้าพนักงานธุรการ - 1 1  

3 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานทะเบียน - 1 1  

4 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - 1 1  

5 พนักงานขับรถยนต์ - 1 1  

6 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา - 2 2  

7 พนักงานดับเพลิง - 1 1  

8 ผู้ช่ายเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1  

9 ผู้ช่ายเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - 1 1  

10 ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ - 1 1  
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ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 

ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง  

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 

11 ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ - 1 1  

12 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า - 1 1  

13 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสวนสาธารณะ - 1 -  

14 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง - 1 -  

15 ผู้ช่วยนักสันทนาการ - 1 -  

16 ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) - 2 2  

17 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา - 1 1  

18 ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน - 1 -  

19 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน - 1 1  

พนักงานจ้างผู้เชี่ยวชาญพิเศษ  

 - - - -  

พนักงานจ้างท่ัวไป  

1 พนักงานขับรถยนต์ - 2 1  

2 พนักงานดับเพลิง - 2 2  
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ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 

ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง  

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

พนักงานจ้างท่ัวไป  

3 ภารโรง - 1 -  

4 ผู้ช่วยช่างไม้ - 1 1  

5 คนสวน - 1 1  

6 คนงาน - 1 1  

7 คนงานประจ ารถขยะ - 3 3  

8 คนงาน - 9 7  

9 คนครัว - 1 -  

10 พนักงานผลิตน้ าประปา - 3 2  

11 คนงานประจ าเครื่องสูบน้ า - 1 1  

12 พนักงานจดมาตรวัดน้ า - 1 1  

รวม 85 70  

 
 
 
 
 
 



 

-6- 
2.ข้อมูลผลการด าเนินการด้านการสรรหา และการเลือกสรรบุคคล 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

1 การปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี  - √ ไม่มีการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ไตรมาส 1 –ไตรมาส 2  

2  ด้านการสรรหาและการเลือกสรรบุคคล 
  2.1 การรับโอน – ให้โอน พนักงานเทศบาล 

 

√ 

 

 

 
 

√ 

 

 

 

 

√ 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

-การให้โอนพนักงานเทศบาลต าแหน่งสายงาน 
ผู้บริหาร ราย นางวลีรักษ์ ศรีสิทธิวิชญ์ ต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการกองช่าง สังกัดเทศบาลต าบลหัวไทร 
ไปด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง สังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลพุคา อ าเภอบ้านม่ี 
จังหวัดลพบุรี 
-การรับโอนพนักงานส่วนต าบลมาแต่งตั้งเป็น
พนักงานเทศบาล ราย นางฤทัยรัตน์ ชุมขุน 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน 
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่เจ้าอยู่หัว 
อ าเภอเชียรใหญ่ จังหวัดครศรีธรรมราช มาด ารง
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
ช านาญงาน สังกัดกองคลัง เทศบาลต าบลหัวไทร 
-ให้โอนพนักงานเทศบาล ราย นางสาวภานิดา 
พลศรี ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
ไปด ารงต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
สังกัด กองช่าง เทศบาลต าบลบางพระ อ าเภอ
ปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
9 ตุลาคม 2566 – 
8 มกราคม 2567 

 

 

 

7 พฤศจิกายน 2566 
– 4 มกราคม 2567 

 

 

 
 

11 เมษายน 2567– 
17 มิถุนายน 2567 

 
ต าแหน่งว่าง 
8 ม.ค. 67 

 
 
 
 
 

รับโอน 
 4 ม.ค.67  

 
 
 
 
 
 

ต าแหน่งว่าง 
17 มิ.ย. 67 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

3 2.2 การสรรหาและเลือกสรรพนักงาจ้าง  - √ การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็น
พนักงานจ้างในต าแหน่งที่ว่างตามแผนอัตราก าลัง 
3 ปี ประจ าปี  

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

 

 
3) ผลการด าเนินการด้านการพัฒนาบุคลากร   
 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย 
งบประมาณ รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

1 หลักสูตร ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
(หลักสูตรพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง) 

อบรมออนไลน์ ผ่านระบบ 
Microsoft Teams Live 

25  – 28 ธันวาคม 2566 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวอัจฉราวดี พันทอง 
ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

2 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
ฝึกปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
และ หลักสูตร สาระเพ่ิมเติมของท้องถิ่นระดับ
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560    

โรงแรมเคพาร์ค 
จ.สุราษฏร์ธาน ี

19 - 21  มกราคม 2567 8,200 นางสาวพิสินี ชุมนุม 
ต าแหน่ง ครู  

3 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพ 
ครูระดับปฐมวัย . การพัฒนากระบวนการ 
เรียนรู้และเครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษา
ปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็กปฐมวัย (พัฒนา
ผู้เรียน) เชื่อมโยงข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PA) 

โรงแรมอเล็กซานเดอร์  
กรุงเทพมหานคร 

6 - 9 กุมภาพันธ์ 2567 14,230 นางบุญยืน นุราช 
ต าแหนง  ครู 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย 
งบประมาณ รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

4 โครงการฝึกอบรม “การพัฒนาศักยภาพและ
เตรียมความพร้อมการบริหารงานสวัสดิการ
สังคมตามระเบียบใหม่และการบูรณาการ
ฐานข้อมูลสวัสดิการสังคมด้านผู้สูงอายุ คน
พิการ และผู้ป่วยเอดส์” 

โรงแรมหาดใหญ่ 
พาราไดซ์ แอนด์ รีสอร์ท 
จังหวัดสงขลา 

5 – 7 มกราคม 2567 7,920 นางสาวสุปราณี ขวัญปาน 
ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน 
 

5 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความ
ปลอดภัยพื้นที่ท่องเที่ยวชุมชนกลุ่มจังหวัด
ภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567หลักสูตรผู้บริหารการแพทย์ฉุกเฉิน 

โรงแรมเดอะพีค บูติก 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

29 มกราคม – 2 
กุมภาพันธ์ 2567 

850 จ่าสิบเอกศรชัย อุ่นสอน 
ต าแหน่ง นักป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยช านาญการ 

6 โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยการตรวจสอบภายใน 
การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

อบรมออนไลน์ Microsoft 
Teams 

6 – 7  กุมภาพันธ์ 2567 ไม่ใช้งบประมาณ 1.นางสาวอัจฉราวดี พันทอง 
ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน 
2.นางสุรีรัตน์ ชูชว่ย 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

7 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสรุปบทเรียนและแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ โดยชุมชน
ท้องถิ่น 

ศูนย์แสดงสินค้า 
และการประชุมอิมแพ็ค 
เมืองทองธานี  
จังหวัดนนทบุรี 

4 – 6  กุมภาพันธ์ 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวสุปราณี ขวัญปาน 
ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน 

8 หลักสูตรเสริมสร้างธรรมาภิบาลต่อต้านการ
ทุจริต 

โรงแรมเมืองลิกอร์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

18 เมษายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวอัจฉราวดี พันทอง 
ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย 
งบประมาณ รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

9 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการผู้ปฏิบัติงานด้าน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ของ
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
กรุงเทพมหานคร 

22 - 24 เมษายน 2567 7,383.27 นางฤทัยรัตน์ ชุมขุน 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงิน 
และบัญชี 

10 โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบ (New 
GFMIS Thai ) ส าหรับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น รุ่นที่ 14 

โรงแรมบรยอนด์ สวีท 
กรุงเทพมหานคร 

12– 14 พฤษภาคม 2567 36,712 1. นางสาวสุจิตรา ศรีสงคราม 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ 
2. นางฤทัยรัตน์ ชุมขุน 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
3. นางสาววรรดี คงเขียว 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน 
และบัญชี 

11 ฝึกอบรมปฏิบัติการฐานทรัพยากรธรรมชาติ รุ่นที่ 
2/2567 หลักสูตร 6 งาน  

มหาวิทยาลัยวัยลักษณ์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

28 -31 พฤษภาคม 2567 15,634 1.นายชาติชาย ชูชว่ย 
ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
2.นายปฐมพงศ์ วีระพงศ์ประพันธ์ 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
3. นายจรินทร์ หนูกลับ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 

12 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะ
ผู้รับผิดชอบการบริหารจัดการอาหารกลางวันใน
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
กรุงเทพมหานคร 

1 – 3 กรกฎาคม 2567 21,002 1.นางณิชาภัทร คงชุม 
ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาข านาญการ 
2.นางสาวพิสินี ชุมนุม 
ต าแหน่ง ครู  
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย 
งบประมาณ รายละอียดผู้เข้ารับการอบรม 

13 โครงการพัฒนาการใช้ชุดสื่อการสอนและการ
ฝึกอบรมเพ่ือป้องกันและช่วยเหลือเด็กจากเหล้า
บุหรี่และกัญชาผสมอาหารส าหรับนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา และเหล้าบุหรี่ส าหรับเด็กวัยอนุบาล
และนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนต้น 

ส านักงานกองทุนสนับสนุน
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  
กรุงเทพมหานคร 

21 – 22  มิถุนายน 2567 7,550 นายณรงค์ ยิ้มสุด 
ต าแหน่ง ปลัดเทศบาล 

14 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การจัดการคุณภาพ
น้ า และกระบวนการผลิตน้ าประปา 
รุ่นที่ 2 

โรงแรมแกรนด์ ฟอร์จูน 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

19 – 21 มิถุนายน 2567 2,576.80 นายนิพนธ์ ปานแย้ม 
ต าแหน่ง นายช่างโยธาช านาญงาน 

15 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์โจทย์และ
แนวทางการวิจัยและพัฒนาระบบการดูแลคุณภาพ
ชีวิตโดยชุมชนท้องถิ่น 

ศูนย์แสดงสินค้าและการ 
ประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี  
จังหวัดนนทบุรี 

9 – 10 พฤษภาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายณรงค์ ยิ้มสุด 
ต าแหน่ง ปลัดเทศบาล 

16 โครงการ “เสริมสร้างสุขภาวะทางจิต เด็ก เยาวชน 
และครอบครัว โดยการพัฒนาศักยภาพกลไก
ท้องถิ่นและชุมชน หรือ สุขเป็น” 

ศูนย์ประชุมประชุมวายุภักษ์ 
โรงแรมเซ็นทราไลฟ์  
กรุงเทพมหานคร 

24-26 มิถุนายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ 1.นายณรงค์ ยิ้มสุด 
ต าแหน่งปลัดเทศบาล 
2. นางณิชาภัทร คงชุม 
ต าแหน่งนักวิชาการศึกษาช านาญการ 
3.นางสาวอัจฉราวดี พันทอง  
ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย
งบประมาณ รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

17 กิจกรรมรณรงค์เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
เพ่ือป้องกันการกระท าผิดเกี่ยวกับการขัดกันแห่ง
ผลประโยชน์  

อบรมออนไลน์ (You Tube) 
ส านักงาน ป.ป.ช.   

21 มิถุนายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ 1. นางสาวอนงค์ลักษณ์ สุวรรณโชติ 
ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  
2.นางธัญญารัตน์ พิพัฒนานนท์ 
ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
3.นางสุจารีย์ เหมพัฒน์ 
ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

18 โครงการขยายผลวิทยากรเพ่ือท าหน้าที่ผู้ถ่ายทอด
ความรู้ เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจ า
ท้องถิ่นระดับอ าเภอ และระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ครู ข)  

โรงแรมชฎา แอท นคร   
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

2 – 4 กรกฎาคม 2567 11,450 1.นางสาวอนงค์ลักษณ์ สุวรรณโชติ 
ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
2. นายกิตติภัทร นวลรอด 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
3. นางสาวอัจฉราวดี พันทอง 
ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

19 

 

หลักสูตร นักพัฒนาชุมชน รุ่นที่ 47 สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
จังหวัดปทุมธานี 

20 สิงหาคม –  
6 กันยายน 2567 

44,370 นายกิตติชัย มาลัยเวช 
ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 

20 หลักสูตร “เจ้าพนักงานธุรการ รุ่นที่ 172”  สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
จังหวัดปทุมธานี 

3 -20 กันยายน 2567 32,330 1.นายปฐมพงศ์ วีระพงศ์ประพันธ์ 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย
งบประมาณ รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

21 โครงการ ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “ 
แนวทางปฏิบัติงานพ้ืนฐานการเงินการคลังท้องถิ่น 
การตรวจฎีกา การจัดท าเอกสารประกอบฎีกา 
(Level 3) ที่สอดคล้องกับระเบียบการเบิกจ่ายใหม่ 
การจัดงาน การบริหารงาน และ ว 119 ส าหรับ
กองคลัง หน่วยงานผู้เบิก ฯ  

โรงแรมชิวะโกวิว  
จังหวัดนครศรีธรรมราข 

29 -30 กรกฎาคม 2567 2,610 นางฤทัยรัตน์ ชุมขุน 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
ช านาญงาน 

22 โครงการ ฝึกอบรมหลักสูตร “ผู้จัดการการดูแล
ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ภาคทฤษฎี) 

โรงแรม เอวาน่า แกรนด์ 
คอนเวนชั่น บางนา 
กรุงเทพมหานคร 

5 - 9 สิงหาคม 2567 3,970 นางสาวชิดชนก เดชสุวรรณ 
ต าแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

23 โครงการ ฝึกอบรมหลักสูตร “ผู้จัดการการดูแล
ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ภาคปฏิบัติ) 

ศูนย์สุขภาพชุมชนที่4 
โรงพยาบาลหัวไทร 
โรงแรมทวินโลตัส  
จังหวัดนครศรีธรรมราฃ 

27 – 28 สิงหาคม 2567 
 
2 – 3 กันยายน 2567 

1,305.44 

นางสาวชิดชนก เดชสุวรณ 
ต าแหน่งนักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

24 โครงการขับเคลื่อนการด าเนินงานแก้ไขปัญหาผู้มี
อาการทางจิตจากยาเสพติด ตามนโยบายเร่งด่วน
ของรัฐบาล (Quick win) ในพ้ืนที่จังหวัด 
นครศรีธรรมราช 

โรงแรมทวินโลตัส 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

6 – 8 สิงหาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายสุรสิทธิ์ ทองนาค 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน 

25 หลักสูตรแนวทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

29 สิงหาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายณรงค์ ยิ้มสุด 
ต าแหน่ง ปลัดเทศบาล 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย
งบประมาณ รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

26 อบรมเชิงปฏิบัติการระบบฐานข้อมูลด้าน
สิ่งแวดล้อมและพ้ืนที่สีเขียว (Thai Green 
Urban:TGU)ภาคใต้  
 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
จังหวัดสงขลา 

16 สิงหาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ 1.นายชาติชาย ชูชว่ย 
ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
2.นายจรินทร์ หนูกลับ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 

27 อบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดท าแผนที่ภาษี (LTAX 
GKS) และการปรับปรุงข้อมูลตามมาตรา 10 
เ พ่ือรองรับการใช้ งานในระบบบูรณษการ
ทะเบียนทรัพย์สินของกรมที่ดินและกรมธนารักษ์ 

โรงแรมลี การ์เด้นท์พลาซ่า  
จังหวัดสงขลา 

1 – 4 กันยายน 2567 9,930 นายจรินทร์ หนูกลับ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 

28 ระบบราชการ และ อปท. 4.0 อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

29 สิงหาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางนภารัตน์ ผ่องใส 
ต าแหน่ง รองปลัดเทศบาล 

29 การน าหรือแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติ อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

5 กุมภาพันธ์ 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวอนงค์ลักษณ์ สุวรรณโชติ 
ต าแหน่งหัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 

30 หลักสูตรบ่มเพาะออนไลน์ ผู้น าดิจิทัลท้องถิ่น อบรมออนไลน์ ส านักงานส่งเสริม
สุขภาพแห่งชาติ (สสส.) 

1 กุมภาพันธ์ 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายชาติชาย ชูช่วย 
ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 

31 สิทธิประโยชน์และสวัสดิการ ส าหรับข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

28 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายสุวิทย์ วาเรศ 
ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายปกครอง 

32 การโต้แย้งค าสั่งลงโทษทางวินัยของข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางธัญญารัตน์ พิพัฒนานนท์ 
ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล 

33 เส้นทางความก้าวหน้าของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (Career Path) 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

12 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายสุรสิทธิ์ ทองนาค 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกัน ฯ 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย
งบประมาณ รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

34 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายกิตติภัทร นวลรอด 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

35 พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ.2565 และแนวปฏิบัติกระบวนการทางดิจิทัล 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

27 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสุจารีย์ เหมพัฒน์ 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

36 สิทธิประโยชน์และสวัสดิการ ส าหรับข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายสุรสิทธิ์ ทองนาค 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกัน ฯ 

37 การใช้งานระบบ Ltax Ooline อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางวันทณีย์ วรรณโสภณ 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง 

38 การยืมเงินราชการและการล้างลูกหนี้ยืมเงิน
ราชการในระบบ New GFMIS Thai 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

25 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางจุฬารัตน์ ศรีสิทธิยานนท์ 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

39 การยืมเงินราชการและการล้างลูกหนี้ยืมเงิน
ราชการในระบบ New GFMIS Thai 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

25 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางฤทัยรัตน์ ชุมขุน 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

40 การพัฒนากฎหมายท้องถิ่น อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

28 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายชิตชนก ชนะกุล 
ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายแบบแผนและ
ก่อสร้าง 

41 ระ เบี ยบส านั กนายกรั ฐ มนตรี ว่ า ด้ ว ยง าน 
สารบรรณ 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

29 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวภานิดา พลศรี 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

42 การประเมินประสิทธิภาพของ อปท. อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

29 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายนิพนธ์ ปานแย้ม 
ต าแหน่งนายช่างโยธา 

43 การใช้งาม Platform Google Drive อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

15 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางราตรี ชูเกลี้ยง 
ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

44 การยกระดับคุณภาพระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

30 มิถุนายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางณิชาภัทร คงชุม 
ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา 

45 ระ เบี ยบส านั กนายกรั ฐ มนตรี ว่ า ด้ ว ยง าน 
สารบรรณ 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

24 พฤษภาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางพวงจันทร์ บุญคงมาก 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

46 การจัดการศึกษาปฐมวัย การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(ACTIVE LEARNING) 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

2 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางบุญยืน นุราช 
ต าแหน่ง ครู 

47 ระบบราชการ และ อปท. 4.0 อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

15 สิงหาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางศิริพร ศิริพันธ์ 
ต าแหน่ง ครู 

48 -การด าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา เด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ 

-การจัดการศึกษาปฐมวัย:การจัดการเรียนเชิงรุก 
(ACTIVE LEARNING) 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 

1 พฤษภาคม 2567 

 

2 พฤษภาคม 2567 
ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวพิสินี ชุมนุม 

ต าแหน่ง ครู 

49 การจัดการศึกษาปฐมวัย:การจัดการเรียนเชิงรุก 
(ACTIVE LEARNING) 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่ 

24 เมษายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาววาสิตา สงทวน 

50 - สวัสดิการค่าการศึกษาบุตรของ อปท. 
-ระบบข้อมูลสารสนเทศท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 
-แนวทางในการจัดท ารายงานการบริหารจัดการ
ความเสียงของ อปท. 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 
26 มีนาคม 2567 
 
10 กันยายน 2567 

ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวอัจฉรวดี พันทอง 
ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

51 การจัดสวัสดิการสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายปรัชญา สุขราช 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองสวัสดิการ
สังคม 

52 การบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

29 กันยายน 2567 
 

ไม่ใช้งบประมาณ นางเฉลิมศรี เทพไพฑูรย์ 
ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ทะเบียนทรัพย์สิน 

53 การใช้งาน Platform Drive อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

27  มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายนิติ อริยกุลนิมิต 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

54 วิธีปฏิบัติราชการเก่ียวกับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

27 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายอภิชาต เหมพัฒน์ 
ต าแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกล 
ขนาดเบา 

55 -ระบบ e-Saraban 2021 สารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ 

-สิทธิประโยชน์และสวัสดิการ ส าหรับข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

-26 กันยายน 2567 

 

-26 มีนาคม 2567 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 

ไม่ใช้งบประมาณ 

นางสาวสุภาภรณ์ แสนภักดี 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานทะเบียน  

56 การรับ – น าส่งเงินรายได้แผ่นดินในระบบ New 
GFMIS Thai 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาววรรดี คงเขียว 
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน ฯ 

57 ผู้น าดิจิทัลท้องถิ่น (ดิจิทัล เพื่อสุขภาวะชุมชน) อบรมออนไลน์ (สสส.)  1 กุมภาพันธ์ 2567 
 

ไม่ใช้งบประมาณ นายจรินทร์ หนูกลับ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 

58 พ.ร.บ. ภาษีท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง พ.ศ. 2562 อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวธิดารัตน์ ด าจันทร์ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

59 การ เสริมสร้ า งมาตรฐานทางจริ ยธรรมใน
หน่วยงานรัฐ 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 
 

ไม่ใช้งบประมาณ นายศรายุทธ ชูขาว 
ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 

60 ระ เบี ยบส านั กนายกรั ฐ มนตรี ว่ า ด้ ว ยง าน 
สารบรรณ 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

27 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสุรีรัตน์ ชูช่วย 
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

61 การตรวจราชการแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

10 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายสุรพงศ์ ราชแก้ว 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 

62 -หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาสู่การจัดประสบการณ์
บูรณาการเรียนรู้ของสถานศึกษาระดับการศึกษา
ปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

-การด าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา เด็ก
ปฐมวันแห่งชาติ 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

27  กันยายน 2567 

 

12 กันยายน 2567 
ไม่ใช้งบประมาณ นางถาวร ประพัฒน์ 

ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก 

63 ระบบ e-Saraban 2021 สารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

6 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวสุภาภรณ์ แสนภักดี 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานทะเบียน  

64 หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาสู่การจัดประสบการณ์
บูรณาการเรียนรู้ของสถานศึกษาระดับการศึกษา
ปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

25 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางพันติยะ ศรีหะรัญ 
ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก 

65 การยกระดับคุณภาพระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง สอดคล้อง
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

25 กันยายน 2567 
 

ไม่ใช้งบประมาณ นางทองวิไล สุทธิชล 
ต าแหน่ง ครู 
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ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

รายละเอียดผู้เข้ารับการอบรม 

66 การโต้แย้งค าสั่งลงโทษทางวินัยของข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

26 มีนาคม 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางธัญญารัตน์ พิพัฒนานนท์ 
ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 

67 การพัฒนากฏหมายท้องถิ่น อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

9 กันยายน 2567 
 

ไม่ใช้งบประมาณ นายสุรชัย ผิวสลับ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ 

68 การประเมินราคาสิ่งปลูกสร้าง อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

6 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสาวธิดารัตน์ ด าจันทร์ 
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 

69 การใช้งาน Platform Google Drive อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

29 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายวัชรพงษ์ ปลอดใหม่ 
ต าแหนง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา 

70 การใช้งาน งาน Platform Google Drive อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

6  กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นางสุรีรัตน์ ชูช่วย 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

71 การใช้งาน งาน Platform Google Drive อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

6 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ นายวิเชฏฐ อ่อนน้อม 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน ฯ 

72 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและกลไกในการลด
ก๊าซเรือนกระจ าของกระทรวงมหาดไทย 

อบรมออนไลน์ (local mooc) 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

6 กันยายน 2567 ไม่ใช้งบประมาณ  นางวรรณดี ราชพฤกษ์ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
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4. ผลการด าเนนิการด้านการสร้างความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

1 โครงการ ฝีกอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบและ
อ่ืน ๆ แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
ลูกจ้างและพนักงานจ้างของเทศบาลประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 หลักสูตร “การเสริมสร้างความก้าวหน้าใน
สายอาชีพ”   

√ - รับฟังการบรรยายให้ความรู้จากวิทยากรผู้มีความรู้
ความเชี่ยวชาญจากหน่วยงานภายนอก ในหัวข้อ 
-การประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครู
และบุคลการทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2565 
-การวางแผนเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
ของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
-การประเมินวัดผลการอบรม ผ่านระบบออนไลน์ 
Google Form 

25 ธันวาคม 2567  

2 การเลื่อนระดับ/เลื่อนวิทยฐานะ √ - เลื่อนระดับและแต่งตั้งพนักงานเทศบาลให้ด ารง
ต าแหน่งที่สูงข้ึน (ประเภทวิชาการ) จ านวน  
1 ราย ดังนี้ นางธัญญารัตน์ พิพัฒนานนท์  
ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล จากระดับ
ปฏิบัติการ เป็นระดับช านาญการ 

21 มีนาคม 2567 -
27 มิถุนายน 2567 

 

หารือการนับระยะเวลาในการพิจารณาคุณสมบัติ
ของบุคคลเพื่อเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
ในระดับที่สูงขึ้นกรณีต าแหน่งผู้ปฏิบัติงานที่มี
ประสบการณ์ จ านวน 1 ราย ดังนี้ 
นายปฐมพงศ์ วีระพงศ์ประพันธ์  
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน  

ตั้งแต่ 20 สิงหาคม 
2567 

และอยูร่ะหว่างการ 
ด าเนินการ 

ด าเนินการยัง
ไม่แล้วเสร็จ 
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5. ผลการด าเนินการด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต การสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

1 โครงการ ฝีกอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบและ
อ่ืน ๆ แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
ลูกจ้างและพนักงานจ้างของเทศบาลประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 หลักสูตร 
“เสริมสร้างทัศนคติและจิตวิทยาเชิงบวกในการ
ท างาน”   

√ - จัดท าแบบประเมินบุคลิกภาพของบุคลากรในสังกัด 
ก่อนเข้ารับการอบรม ในรูแบบออนไลน์ Google 
Form 
-รับฟังการบรรยายให้ความรู้จากวิทยากรผู้มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญ ในหัวข้อ  
-ทัศนคติที่ดีในการท างานให้มีประสิทธิภาพและมี
ความสุขกับการท างาน 
-จิตวิทยาเชิงบวก (Positive Psychology) กับการ
ท างาน 
-เสริมพลังใจกับศาสตร์ “สุขเป็น” 
-สุขภาวะที่ยั่งยืนด้วย PEMA MODEL 
-ชีวิตที่รื่นรมย์ (Pleasant Life) 

23 – 24 กันยายน 
2567 

 

2 การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ  
(Happy Body) 

√ - ก าหนดให้มีกิจกรรมการออกก าลังกายทุกวันพุธ
ตั้งแต่เวลา 15.30 -16.30 น. 

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

 

3 การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร  
(Happy Heart) 

 

√ - -ก าหนดให้มีการประชุมประจ าเดือนในวันพุธ
สุดท้ายของเดือน 
-ด าเนินกิจกรรมจิตอาสาเราท าความดีด้วยหัวใจ 
กิจกรรม 5 ส. สร้างสุข 
-เสริมสร้างความรักความสามัคคีในหน่วยงาน
ด้วยท ากิจกรรม บัดดี้ บัดเดอร์ 

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

4 การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร  
(Happy Society) 

 

√ - การแบ่งกลุ่มการท างานเป็นทีมระหว่างส่วน
ราชการเพื่อเป็นการละลายพฤติกรรม โดยแบ่ง
การท างานเป็นทีมสี มี 4 ทีม ในการท ากิจกรรม
สาธารณประโยชน์ ต่าง ๆ  

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

 

5 การเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย  
(Happy Relax) 

√ - จัดกิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ เพื่อ
สร้างขวัญและก าลังใจในการท างาน  
-มีลานกิจกรรมกีฬาที่หลากหลายเพื่อให้ทุกคนได้
ผ่อนคลายจากการปฏิบัติงาน 

25 ธันวาคม 2566 
 

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

 

6 การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้
ความสามารถ (Happy Brain) 

 

√ - ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมตามมาตรฐาน
ก าหนดต าแหน่ง หรือตามสายงานทั้งจาก
หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน และก าหนดให้
มีการอบรมในระบบออนไลน์ อย่างน้อยคนละ 
หนึ่งหลักสูตรต่อปี 

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

 

7 การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการด าเนิน
ชีวิต (Happy Soul.) 

 

√ - ก าหนดให้มีการสวดมนต์ไหว้พระ ณ หอพระ
พุทธสิหิงค์ทุกวันพระของวันท างาน  
เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมที่ดี 

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567  
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

8 การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการ
ใช้จ่าย (Happy Money) 

 

√ - หน่วยงานมีการจัดท าบันทึกข้อตกลงกับ
ธนาคารกรุงไทย และ ธนาคารออมสิน ในการ
ให้สวัสดิการสินเชื่อแก่พนักงานในอัตรา
ดอกเบี้ยต่ า เพื่อเป็นการลดภาระค่าใช้จ่าย 
บรรเทาความเดือดร้อน และวางแผนการใช้
จ่ายตามความ 

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

ด าเนินต่อเนื่อง
ตลอดท้งปี 
(ทุกปี) 

9 การส่งเสริมสภาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 
(Happy Family) 

√ - จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้บุคลากรในสังกัดร่วม
กิจกรรมกับครอบครัวได้ ดังนี้ 
-ท าบุญตักบาตรวันขั้นปีใหม่  
-วันเด็กแห่งชาติ  
-วันสงกรานต์ (ประเพณีรดน้ าผู้สูงอายุ) 

 

 

1 มกราคม 2567 
13 มกราคม 2567 
12 เมษายน 2567 

 

10 จัดสวัสดิการตามสิทธิที่พึงได้รับตามกฏหมาย √ - - จัดสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้กับพนักงาน
เทศบาลตามสิทธิ จ านวน 17 ราย  
- สวัสดิการการศึกษาบุตร ให้กับพนักงาน
เทศบาลตามสิทธิ จ านวน 12 ราย 
-สวัสดิการค่ารักษาพยาบาลให้กับพนักงาน
เทศบาล จ านวน 32 ราย และลูกจ้างประจ า 
จ านวน 1 ราย รวมถึงผู้อาศัยสิทธิตาม
กฎหมาย 

1 ตุลาคม 2566 - 
30 กันยายน 2567 
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6. ผลการด าเนินการด้านการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

1 การประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล
การปฏิบัติงาน 

 

 

√ - 

 

 

 

ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน เพื่อให้บุคลากรในสังกัดได้ทราบและ
ถือปฏิบัติ ดังนี้ 
- ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานพนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจ า 
ประจ าปีงบรปะมาณ พ.ศ. 2567  
-ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานพนักงานครูเทศบาล ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
-ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

30 กันยายน 2566  

2 ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผล
การปฏิบัติงาน 

√ - - ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผล
การปฏิบัติงาน (ครั้งที่ 1) รอบการประเมิน 1 
ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 
- ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผล
การปฏิบัติงาน (ครั้งที่ 2) รอบการประเมิน 1 
เมษายน – 30 กันยายน 2567 
 

1 – 5 เมษายน 2567 
 

 

1 – 7 ตุลาคม 2567 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

3 ประกาศรายชื่อผู้ที่มีผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานดีเด่น 

 

 

√ - 

 

 

 

ประกาศรายช่ือ พนักงานเทศบาลที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ครั้งท่ี 1 จ านวน 8 ราย ดังนี้ 
1.นางสาวอัจฉราวดี พันทอง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 
2.นางสาวสุปราณี ขวัญปาน หัวหน้าฝ่ายพัฒนา
ชุมชน 
3. นางจุฬารัตน์ ศรีสิทธิยานนท์ เจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี 
4.จ่าสิบเอกศรชัย อุ่นสุน นักป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
5.นางสุจารีย์ เหมพัฒน์ เจ้าพนักงานธุรการ 
6. นายสาวอนงค์ลักษณ์ สุวรรณโชติ หัวหน้า
ส านักปลัดเทศบาล 
7.นายกิตติชัย มาลัยเวช นักพัฒนาชุมชน 
8.นายปฐมพงศ์ วีระพงศ์ประพันธ์ เจ้าพนักงาน
ธุรการ 

5 เมษาย 2567  
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินกา

รแล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

 

ประกาศรายชื่อผู้ที่มีผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานดีเด่น (ต่อ) 

 

√ - ประกาศรายช่ือ พนักงานเทศบาลที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งท่ี 2 จ านวน 26 ราย
ดังนี้ 

1. นางสาวชิดชนก เดชสวุรรณ นักวิชาการสุขาภิบาล 
2. นางสาวสุปราณี ขวัญปาน หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน 
3. นางสาวอัจฉราวดี พันทอง นักวิชการตรวจสอบภายใน 
4. นางสาวสุจริตรา ศรีสงคราม เจ้าพนักงานพัสดุ  
5. นายชิตชนก ชนะกุล หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
6. นางสุจารีย์ เหมพัฒน์ เจ้าพนักงานธุรการ 
7. นางฤทัยรัตน์ ชุมขุน เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
8. นางนภารัตน์ ผ่องใน รองปลัดเทศบาล 
9. นางจุฬารัตน์ ศรีสิทธิยานนท์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
10. นายกิตติชัย มาลัยเวช นกัพัฒนาชุมชน  
11. นางณิชาภัทร คงชุม นักวิชาการศึกษา 

  13. นายปฐมพงศ์ วีระพงศ์ประพันธ์ เจ้าพนักงานธุรการ 
  14. นางราตรี ชูเกลี้ยง เจ้าพนักงานธุรการ  
  15. นางธัญญารัตน์ พิพัฒนานนท์ นักทรัพยากรบุคคล 
  16. นายกิตติภัทร นวลรอด นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 1 ตุลาคม 2567 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

 

ประกาศรายชื่อผู้ที่มีผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานดีเด่น (ต่อ) 

 

√ - 17. จ่าสิบเอกศรชัย อุ่นสอน นักป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย  
 18. นางพวงจันทร์ บุญคงมาก เจ้าพนักงานธุรการ  
19. นางสาวอนงค์ลักษณ์ สุวรรณโชติ หัวหน้าส านัก
ปลัดเทศบาล  
20. นายสุวิทย์ วาเรศ หัวหนา้ฝ่ายปกครอง   
 21. นายนราธิป สินโน ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข ฯ  
22. นายสุรสิทธิ์ ทองนาค เจ้าพนักงานป้องกัน ฯ  
23. นายณรงค์ ยิ้มสุด ปลัดเทศบาล   
24. นายชาติชาย ชชู่วย หวัหน้าฝ่ายอ านวยการ  
25. นางวันทณีย์ วรรณโสภณ ผู้อ านวยการกองคลัง  
26. นายนิพนธ์ ปานแย้ม นายช่างโยธา   
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7. ผลการด าเนินการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในองค์กร 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ในการด าเนนิการ 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 

1 กิจกรรมแห่เทียนพรรษา 

 

√ - 

 

 

ท ากิจกรรมแห่เทียนพรรษา ณ วัดหัวไทร โดยมี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างในสังกัด  

19 กรกฎาคม 2567  

2 กิจกรรมประเพณีแห่ผ้าขึ้นธาตุ (วันสาขบูชา)  √ - ท ากิจกรรมแห่ผ้าขึ้นธาตุ ณ ศูนย์ส่งเสริม
วัฒนธรรม ต าบลควนชะลิก  

23 กุมภาพันธ์ 2567  

3 กิจกรรมสวดมนตร์ไหว้พระ √ - ด าเนินกิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ ณ หอ 
พระพุทธสิหงค์ เทศบาลต าบหัวไทรในเวลา 08.
ทุกวันพระในวันท าปฏิบัติราชการ 

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

 

 

4 กิจกรรม จิตอาสา เราท าความดีด้วยหัวใจ √ - ท ากิจกรรมจิตอาสา เราท าความดีด้วยหัวใจ 
ตามสถานที่สาธารณในเขตเทศบาล ตลาดสด
เทศบาล ชายทะเลบ้านหน้าศาล วัดหัวไทร และ
สถานที่สาธารณอ่ืน ๆ ในเขตเทศบาล ไม่ต่ ากว่า
เดือนละ 1 ครั้ง 

1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 
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       ปัญหา / อุปสรรค 
 
 ปัญหาในการบริหารทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลต าบลหัวไทร คือการบริหารอัตราก าลัง เช่น การยุบเลิกต าแหน่ง การก าหนดต าแหน่ง  
ยังไม่สามารถด าเนินการได้โดยง่ายเนื่องจากมีข้อจ ากัดด้านภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารบุคคลตามมาตร 35   
 
 ข้อเสนอแนะ  
 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ  - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


